超声仪器招聘

岗位：
机械加工中心编程及操作技术员

任职要求：

1、 有大专以上数控专业学历，年龄在22岁~40岁

2、 有三年以上数控编程工作经验

3、 有加工中心操作经验

4、 可进行独立编程工作

5、 有美国哈斯系统编程工作经验

6、 能熟练应用AUTOCAD、MASTERCAM、ProE、UG应用软件
镗洗加工中心编程及技术员

任职要求：

1、 男，22~35岁，大专学历；计算机操作熟练。AUTOCAD、MASTECAM、ProE、UG应用软件

2、 会操作和编程

3、 有机械钣识图能力；有数控或者折弯经验的优先

4、 熟悉金方圆数控冲床操作的优先

模具技工

任职要求：

1、 男，40岁以下，中专以上学历，有三年以上本岗位工作经验者优先

2、 有关制作模具所使用的机械都会操作

3、 能吃苦，服从分配
数控车床

任职要求：

1、 男，22~35岁，大专学历以上

2、 会编程和操作

3、 有维修设备零部件经验

4、 熟悉法兰克系统

质检员

任职要求：

1、 女性，22~35岁，大专学历以上

2、 会操作，有品检相关专业优先

3、 有维修设备零部件经验

销售员

任职要求

1、 男性，20~40岁，大专学历以上

2、 2年销售经验，吃苦耐劳，有职业操守，沟通良好

岱洛集团招聘

任职岗位：
销售助理

任职要求：

1、大专学历以上，女性，熟悉电子商务流程

2、熟练运用办公软件，如WORD,PPT,EXCLE,CAD等

3、对SEO有一定的了解，熟悉网络推广和电子商务

4、良好的文笔和文字表达能力，较强的交流能力

行政助理

任职要求：

1、本科学历，相貌端庄，普通话标准，气质佳

2、具有良好的文字表达能力，积极主动，亲和力强

3、熟练使用办公软件Word、Excel、Outlook、photoshop等，具备基本商务信函写作能力

4、医药相关专业优先

5、能驾驶小型机动车者优先考虑

口腔杂志编辑

任职要求：

1、本科学历，英文熟练

2、熟悉医学文献结构，文字、组稿、审稿能力强

3、热爱编辑工作，具有较强的文字功底

4、编辑文稿，层次分明文通字顺

5、具有医学文献翻译能力者优先

采编专员

任职要求：

1、 本科学历，形象好，口才佳，知识面广，责任心强具备创新意识

2、 工作认真、耐心、细致，具有较强的沟通能力

3、 性格开朗，有很好的团队合作意识

4、 熟练掌握office办公软件，掌握杂志编辑软件，熟练使用Photoshop软件

5、 有社交媒体运营、杂志编辑等相关工作经历者优先考虑

网页美工设计

任职要求：

1、 优秀的审美观和网页策划、设计创意能力、软文编辑能力

2、 思维活跃、富有创意、擅长沟通

3、 具有良好的团队合作精神和责任感，能够承受压力

4、 精通Photoshop/Dreamweaver/lllustrator等设计软件，对图片的渲染和视觉效果有较好的认识

春秋电子招聘

招聘岗位：机械设计与制造、模具设计与制造专业
岗位描述：性别不限，本次招聘人员将安置塑胶及冲压模具类岗位，实习期内公司提供食宿，转正后公司缴纳五险一金

苏州林达广告有限公司招聘信息

人事经理 （1名 ）

招聘要求：

男女不限；25-40岁；

本科及以上学历，人力资源管理专业；

制定年度人力资源计划及实施；

协助总经理做好人事管理的规章制度、流程、规划、起草等工作；

人员的招募、入职离职、人员出差、外派、人员培训等安排；

外服公司对应社保、公积金事务；

处理员工的沟通及员工关系的处理；

企业文化的宣传、各类活动的组织、规划和执行；

办公费、话费、招聘网等控制及报销；

ISO文件的管理、审查；

负责绩效评估体系、建立和完善。

资深策划（1名）

2年以上广告工作经验优先；

承受压力强，思维开阔，具有优秀的沟通、谈判、理解和执行力；

具有较高的策划能力与团队协作能力；

能够准备捕捉产品或者事件的亮点，具备恰如其分的文字展现能力；】

有较强的创造性思维能力，具备创新及感染能力，良好的沟通能力；

具备独立思考、分析能力，对问题有自己独特的见解。

首席设计（美术指导1名）

艺术类专业；

高水准的审美能力、良好的手绘能力、熟练的掌握Photoshop等绘图软件进行图片处理，CorelDRAW, IIIustrator等排版软件进行排版；

2年以上设计工作经验，掌握广告及相关制作知识（知名院校优秀应届毕业生亦可）；

有创新意识，责任心强。

市场经理（1名）

2年以上市场营销或媒体工作经验；

掌握市场营销和广告基础知识；

较强的沟通、组织、协调能力，一定的项目管理能力，掌握常用软件的使用；

具有较强的领导能力、谈判能力、影响力、计划与执行能力；

熟悉广告市场、媒体行业。

开发主管（1名）

具备职业首先，态度好，工作认真负责；

21-25岁，女性；

以具有销售开发经验1-2年为佳；

性格外向，乐观，心理素质好，能承受工作压力，女性形象气质佳。

制作经理（1名）

25-40岁，男性；

广告、美术专业，大学本科及以上学历；

熟练CAD软件操作，项目监理能力，精通广告制作，预算决算能力，具备带领3年以上工程监理工作经验；

具有较强的领导能力、组织能力、语言表达能力、计划与执行能力；

细心、责任感强，有一定的档案管理能力。

鲲鹏公司招聘信息（以上已发）
C++高级工程师

基础扎实，熟练使用标准C++；

精通常用数据结构与算法；

熟悉TCP/IP、HTTP; 

熟悉html、CSS、JavaScript;

计算机、电子或相关专业，本科以上学历；

有相关项目开发经验；

有强烈的责任心和进取心，注重团队合作。

Android工程师

掌握JAVA开发语言；

熟悉Android平台及框架，能够搭建android app 应用框架，一年以上实际开发经验，或者跟过至少一个完整项目；

有进程/多线程编程经验，熟悉Socket网络编程TCP/IP，HTTP等网络协议；

责任心强，对技术有热情，逻辑性强，不畏挑战。

昆山经济技术开发区建筑安装工程有限公司

储备干部（若干）

土木工程本科学历，成绩在院系排名居于中上水平（前20%）；

学习及思维能力强，专业知识扎实，勇于面对挑战，具有良好的语言表达、沟通能力、团队合作精神；

工程结构相关概念清晰，具有良好的应变能力及分析、判断能力。

能熟练操作CAD软件。

昆山市金海圣广告传媒有限公司

广告设计师（1名）

广告设计类专业，学历大专以上；

20-35岁，应届毕业生也可；

熟悉平面设计软件，有优秀广告设计案例经验者优先。

昆山市恒源机械制作有限公司

品保储备干部 （15名）

本科，机械专业相关，5-6万；

车间储备干部（20名）

本科，机械专业相关，5-6万。

昆山国力真空电器有限公司

储备工程技术人员（5名）

应用物理、材料科学、机械自动化等专业；

储备管理干部（5名）

应用物理、材料科学、机械自动化、物流等专业；

林达广告策划印务有限公司

GT-052印刷机长（1名）

有1-2年海德堡GT052机印刷相关工作经验；

能吃苦耐劳，服从主管安排。

开发业务员（2名）

能吃苦耐劳，工作有积极性；

有印刷行业业务开发工作经验者优先；

具有良好的语言表达和沟通能力。

海德堡彩印机助手（2名）

有1年以上彩印助手工作经验；

能熟悉彩印机器的维护与保养；

有上进心，做事细心，稳定性强，服从领导安排，能配合公司加班。

昆山市宝立无纺布有限公司

销售工程师（5名）

大专以上，纺织专业或营销专业优先，沟通能力佳、对销售工作有兴趣；底薪+提成；、

百润百成集团——昆山百润科技有限公司

客户经理（5名）

本科以上学历，35岁以下，具有良好的沟通能力和心理承受能力；

具较强的客户开发能力，熟悉各种客户开发方式与手段；

具渠道开发经验者优先；

无工作经验，从优秀的毕业生中择优录用。 

项目经理（5名）

本科以上学历，35岁以下，具有良好的沟通能力和心理承受能力；

具较强的客户开发能力，熟悉各种客户开发方式与手段；

具渠道开发经验者优先，语言表达、逻辑思维性强，分析解决问题能力佳、具有亲和力；

无工作经验，从优秀的毕业生中择优录用。 

政府项目（1名）

硕士以上学历，3年以上政府联系经验，IT信息安全专业类优先；

无工作经验，从硕士或博士应届毕业生中择优录用。

熟练编制项目标书及其软件；

需要良好的演讲能力，有效地组织专家答辩会，验收会等。

JAVA工程师（10名）

熟悉java web应用程序开发，掌握至少一种常用开发模式和工具；

具数据库开发、页面异步通讯或页面脚本开发经验者优先；

熟悉Android开发者优先考虑；

英语熟练，可阅读英文技术文档；

吃苦耐劳，学习能力强，有钻研精神；善于接受新事物，思维活跃，有创新意识；具有责任感和敬业精神；

无工作经验，从计算机专业优秀毕业生中择优录用。

Android 工程师（10名）

熟悉android SDK各个版本的开发环境以及开发流程，熟悉后台系统架构和设计开发；

短时间内熟悉并掌握android程序的应用；

对项目能够快速上播放，进行相关功能的增加和修改、扩展；

有一定的设计开发能力（整个开发流程而不仅仅是指UI的设计）且能够独立解决一些异常问题；

对xml/json 等有一定的熟悉和应用，掌握常见的几种解析方式。

Visual C++工程师（10名）

精通VC开发工具，至少1年以上VC开发经验；本科学历；

至少掌握MFC,ATL或Win32至少一种开发方式；

具有COM组件开发经验者优先；

英语熟练，可阅读英文技术文档；

吃苦耐劳，学习能力强，有钻石精神；善于接受新事物，思维活跃，有创新意识；具有责任感和敬业精神；

无工作经验，从优秀计算机专业毕业生择优录取。

IOS工程师（5名）

1年以上IOS客户端开发经验，熟悉IOS应用开发框架以及平台下的UI设计和实现，熟悉IOS真机和模拟器调试排错；

熟练掌握Objective-C及IPhone SDK, XCode等开发环境；

了解XML,JSON,HTML,JavaScript等规范和技术；

有Java开发和HTML5经验者优先；

.net（2名）

一年以上工作经验、无工作经验从优秀毕业生录取；

精通.net开发，精通数据库，熟练掌握javascript,css等页面开发；

至少一个独立开发的系统；

有C++、vb、java等开发经验者优先；

C#开发、ASP.NET开发、JavaScripts脚本开发、数据库开发经验丰富。

法务（1名）

男；协助企业法律顾问起草或组织审查企业的重要规章制度；

参与企业的投资、融资、租赁、资产转让、股改等涉及企业权益的重要经营活动的准备工作，并处理相关的法律事务；

协助企业法律顾问审核企业的合同并对其进行归档管理；

办理企业授权委托、法定代表人身份证明、管理企业合同专用章等相关法律事务。

江苏欧耐尔新型材料有限公司

技术工程师：数名

岗位要求：应届毕业生；


      大专及以上学历；


      化学、化工、材料、物理专业优先；


      提供住宿、中餐和晚餐，五险一金；


      提供绩效奖金和年底双薪。

昆山生隆科技发展有限公司

质量工程师：1名

主要职责及要求：

1、质量管理体系的维护和完善；

2、质量数据的统计、分析，参与质量改进；

3、客诉处理和维护；

4、负责接待客户及第三方审核；

5、领导交办的其他事项。

工艺工程师：2名

主要职责及要求：

1、熟悉掌握各工序的工艺控制参数；

2、制造工艺作业条件的日常维护和优化；

3、制定和完善生产工艺操作规程；

4、对生产过程中出现的质量问题技术问题进行分析、试验，提出改进措施；

5、对新物料、新设备的试用和认可；

6；负责一线工人的技能技术培训；

7；理工科背景，有志于质量管理；工作积极主动、能吃苦。

苏州世名科技股份有限公司

研发工程师：3人

任职资格：精细化工、颜料、高分子、材料专业

昆山思八达文化传播有限公司

业务员：

1、中专以上学历，年龄不小于23岁；

2、有销售工作经验，想要做销售，良好的客户服务意识；

3、认可行业、认可公司，有追求、有梦想；

4、性格阳光、反应敏捷、勤奋好学，具有较强的沟通能力和交际技巧，有亲和力；

5、品行优良，心性朴实，有孝心、有责任心、做事有结果。

行政（会务）：

1、性别不限，大专学历，年龄20-30岁；

2、性格开朗、工作踏实，有责任心；

3、喜欢会务工作，有擅长：或打字速度快，或会调试音乐、或有关主持经验；

4、有相关会务策划、组织经验。

昆山通用电气成套设备有限公司

营销助理（业务员）：

1、人数若干名，性别不限，学历大专，年龄22-35左右；

2、有一定销售工作经验及推广宣传对接工作；

3、有较强的沟通能力、亲和力及较为丰富的对外协作经验；

4、有灵性、善于与人沟通、交往、有朝气、性格活泼开朗；

5、从事过对外协作工作，有一定社会关系者优先考虑；

6、有驾驶证者优先考虑。

质检员：

1、人数3名，性别不限，学历大专，年龄24-35左右；

2、有过高低压成套设备质检经验者优先；

3、熟悉ISO9001及3C认证质量要求者优先；

4、有过高低压成套设备设计经验者优先；

5、熟悉高低压成套开关柜的元器件选型优先；

6、持有质检员或助理工程师、高压电工证、驾驶证等证书优先考虑。

预算员：

1、人数2名，性别不限，学历大专，年龄22-35左右；

2、具有高低压电气成套设备三年以上经验；

3、能独立从事20KV以下设备报价；

4、能编制审核预算等；

5、有全国建设工程造价员资格证书者优先  专业：安装工程类。

技术负责人：

1、大专以上学历，性别男，年龄30-45左右；

2、具有高低压电气成套设备三年以上经验；

3、熟悉20KV以下高低压设备生产的设计、生产；

4、熟悉高低压成套设备的国际国内标准；

5、熟悉ISO9001及CCC认证对成套设备的要求；

6、有高低压成套设备研发经验者优先考虑；

7、薪资面议。

电工：

1、大专以上学历，性别男，年龄22-40左右；

2、有国家电务监督委员会颁发的高压或低压电工证；

3、有电力抢修经验者优先；

4、有驾驶证者优先考虑；

5、薪资面议。

昆山新阳光冷暖机电设备工程有限公司

招聘职位：

1、销售人员：10名

2、工程监理：2名

江苏远洋数据有限公司

招聘职位：外呼专员

工作职责：通过电话为客户提供在线金融服务。

岗位要求：

1、本科及本科以上学历；

2、中文打字速度30字/分钟以上；

3、身体健康，相貌品行端正，声音甜美，吐字清晰流畅，普通话标准，表达能力好；

4、责任心强，有较强的服务意识，思维敏捷，沟通能力强，能承受压力。

昆山博益鑫成高分子材料有限公司

博益鑫成公司2001年在深圳成立，2007年公司总部设在江苏省昆山市高新区，并设立了集研发、生产、销售为一体的昆山博益鑫成高分子材料有限公司，注册资本人民币5000万元，正在紧张积极地筹备企业上市中。目前，公司在昆山高新区的工厂（一厂）累计投入人名币1.5亿元，主要研发生产涂覆型功能性薄膜材料；昆山二厂总投入人民币2亿元，主要研发生产共挤型功能性薄膜材料和高端涂覆型薄膜材料。

招聘详情见当日展板。

昆山德泰新材料有限公司

销售工程师：4名

1、大专及以上学历，粉末冶金类专业或市场营销类专业；

2、对销售事业有浓厚兴趣，性格开朗乐观；

3、善于沟通，在对外各种社会活动中具有较强的攻关能力和谈判技巧；

4、工作耐心、细心，有敏锐的市场洞察力、责任心强。

5、薪资：面议。

技术工程师：4名

1、本科及以上学历，粉末冶金、机械类相关专业；

2、英语良好；

3、熟练使用各类机械制图软件，有一定的技术开发能力；

4、为人正直、责任心强、有良好的职业道德；

5、薪资：转正后6000元/月。

储备干部：3名

1、本科学历，学生干部、参与过辩论竞赛的学生优先考虑；

2、工作细心、耐心、独立性强，具备较强的组织策划能力，良好的沟通协调能力，有很强的全局意识和服务意识；

3、薪资：转正后3500-4500元/月。

行政助理：3名

1、专科及以上学历，人力资源、财务会计、文秘等相关专业，学生干部优先；

2、有一定的文字功底，熟练使用办公软件，具备基本的网络知识；

3、做事严谨、吃苦耐劳，有良好的沟通能力和敬业精神；

4、薪资：转正后3000-4000元/月。
